CONCEPT

AGENDA

BONDSVERGADERING

Datum : 12 december 2017

Tijdstip © 19.00 uur —21.00 uur

Locatie . Oranjeplein - Trainingscentrum KNVB Campus te Zeist
1. OPENING

2. MEDEDELINGEN EN INGEKOMEN STUKKEN
2.1. KNVB strategisch plan 2018-2022

3. VERSLAG BUITENGEWONE BONDSVERGADERING D.D. 2 OKTOBER 2017
4. JAARVERSLAG 2016/17

5.  FINANCIEN
5.1. Jaarrekening 2016/’17
5.2. Verlenen van kwijting aan het bondsbestuur

6. VERSLAG BONDSBESTUUR 2016/°17
7. OPTIMALISEREN VOETBALPIRAMIDE

8. REGLEMENTAIRE AANGELEGENHEDEN
8.1. Voorstellen tot aanpassing van de reglementen
8.1.1. Statuten en diverse reglementen
8.1.1.1. Screening (steunpunten)
8.1.1.2. Screening (benoeming of verkiezing)
8.1.2. Algemeen Reglement
8.1.2.1. Trainerspas
8.1.3. Reglement Intermediairs
8.1.3.1. Betalingen aan intermediairs
8.1.3.2. Wijziging periode kennisgeving en openbaarmaking
8.1.4. Diverse reglementen
8.1.4.1. Wijzigingen in verband met herzien Reglement Wedstrijden Amateurvoetbal

9. (HER)BENOEMING COMMISSIELEDEN
9.1. College van arbiters
9.2. Reglementscommissie
9.3. Centrale tuchtcommissie doping
9.4. Centrale beroepscommissie doping

10. RONDVRAAG

11. SLUITING

bijlage

KNVB.NL




9. (HER)BENOEMING COMMISSIELEDEN
9.1. College van arbiters

A-arbiters
Aftredend en voor een periode van drie jaar herbenoembaar zijn de heren mr. J.C. van Dijk en prof.mr.
A.l.M. van Mierlo.

B-arbiters

Aftredend en voor een periode van drie jaar herbenoembaar zijn:

- de heer mr. M. de Bont (contractspelers) bindend voorgedragen door de CSR

- de heer mr. F.A. van Brussel (betaald voetbal) bindend voorgedragen door de FBO

- de heer mr. L.J. van Die (contractspelers) bindend voorgedragen door de CSR

- de heer mr. P.S. van Minnen (contractspelers) bindend voorgedragen door de CSR

- de heer mr. HW.M.A. van Staal (contractspelers) bindend voorgedragen door de CSR

- de heer mr. A.G.W. Verstraten (betaald voetbal) bindend voorgedragen door de FBO.
Genoemde geledingen zijn gevraagd aan te geven of zij genoemde heren voor herbenoeming in eigen
vacature, dan wel een andere kandidaat voor benoeming in deze vacature wensen voor te dragen
(bindende voordrachten).

Aftredend en niet herbenoembaar vanwege het bereiken van de maximale zittingstermijn is:
- de heer C. Anker (betaald voetbal) bindend voorgedragen door de FBO.

9.2. Reglementscommissie
Aftredend en voor een periode van drie jaar herbenoembaar is mr. P.W.A. van Geloven.

Kandidaatstelling

Kandidaten kunnen worden gesteld door het bondsbestuur of tenminste vijf bondsafgevaardigden.
ledere kandidaatstelling dient schriftelijk te geschieden en dient vergezeld te gaan van een schriftelijke
verklaring van de kandidaat, dat hij/zij een eventuele benoeming zal aanvaarden.

Indien een kandidaat deze verklaring voor het tijdstip van de benoeming intrekt, wordt de gelegenheid
gegeven in zijn/haar plaats één of meer andere kandidaten te stellen. De termijn voor het stellen van
kandidaten gaat heden in en sluit op 28 november 2017.

9.3. Centrale tuchtcommissie doping

Aftredend en herbenoembaar voor een periode van drie jaar zijn de heren mr. M.P. Nan (voorzitter),
mr. M.1. van Dijk en dr. P.A. Verstappen.

Kandidaatstelling

Kandidaten kunnen worden gesteld door het bondsbestuur of tenminste vijf bondsafgevaardigden.
ledere kandidaatstelling dient schriftelijk te geschieden en dient vergezeld te gaan van een schriftelijke
verklaring van de kandidaat, dat hij/zij een eventuele benoeming zal aanvaarden.

Indien een kandidaat deze verklaring voor het tijdstip van de benoeming intrekt, wordt de gelegenheid
gegeven in zijn/haar plaats één of meer andere kandidaten te stellen. De termijn voor het stellen van
kandidaten gaat heden in en sluit op 28 november 2017.

9.4. Centrale beroepscommissie doping

Aftredend en voor een periode van drie jaar herbenoembaar zijn de heer mr. J. Bedaux (voorzitter),
mevrouw mr. S.E.A. de Jongh, mevrouw drs. S.W.A. van Haarlem en de heer A.S. Hulster.

Kandidaatstelling

Kandidaten kunnen worden gesteld door het bondsbestuur of tenminste vijf bondsafgevaardigden.
ledere kandidaatstelling dient schriftelijk te geschieden en dient vergezeld te gaan van een schriftelijke
verklaring van de kandidaat, dat hij/zij een eventuele benoeming zal aanvaarden.

Indien een kandidaat deze verklaring voor het tijdstip van de benoeming intrekt, wordt de gelegenheid
gegeven in zijn/haar plaats één of meer andere kandidaten te stellen. De termijn voor het stellen van
kandidaten gaat heden in en sluit op 28 november 2017.
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