
KONINKLIJKE NEDERLANDSE VOETBALBOND 
 

 
 
Verkiezingsprotocol 
 
1. Dit protocol is van toepassing op reguliere verkiezingen wegens periodiek aftreden en bij een 

tussentijdse vacature in de ledenraad amateurvoetbal.  
 

2. Bij een tussentijdse verkiezing stelt het bestuur binnen zes weken na ontstaan van de 
vacature(s) de datum voor het openen en sluiten van de kandidatenlijst vast. 
 

3. De vacature wordt bekend gemaakt bij de onder de betreffende kieskring ressorterende 
verenigingen en individuele leden.  

 
4. Kandidaatstelling geschiedt rechtstreeks bij de KNVB, op een door het bestuur amateurvoetbal 

te bepalen wijze. Kandidaten dienen:  
- lid te zijn van de KNVB; 
- meerderjarig te zijn; 
- amateur te zijn ingevolge het Reglement Amateurbepalingen; 
- een schriftelijke verklaring te overleggen dat zij een eventuele benoeming zullen 

aanvaarden.  
 
5. Kandidaten zijn bij voorkeur woonachtig in de eigen kieskring. Een kandidaat kan zich slechts in 

één kieskring kandidaat stellen.  
 

6. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 37 lid 4 van de Statuten geldt dat het lidmaatschap 
van de ledenraad amateurvoetbal onverenigbaar is met:  

- het lidmaatschap van enig tuchtrechtelijk orgaan;  
- een functie van werknemer bij de KNVB;  
- een bestuurlijke functie binnen een aan de KNVB gelieerde belangenorganisatie. 

 
7. Binnen twee weken na sluiting van de termijn stelt het bestuur amateurvoetbal een 

kandidatenlijst op en zorgt dat deze aan de leden van de kieskring ter kennis wordt gesteld.  
 

8. Bij meer kandidaten dan vacante posities vinden digitale verkiezingen in de desbetreffende 
kieskring(en) plaats op een door het bestuur amateurvoetbal te bepalen wijze.  
De leden van de ledenraad amateurvoetbal worden deels direct en indirect gekozen door de tot 
de sectie amateurvoetbal toegelaten gewone leden als bedoeld in artikel 6 lid 2 van de Statuten, 
en wel aldus dat: 
a. de leden van de lid-rechtspersonen, genoemd in artikel 6 lid 2 onder a.1 en a.2 van de 

Statuten, uit hun midden de leden van het bestuur van hun vereniging kiezen, welke 
vervolgens uit hun midden een persoon kiezen die namens de vereniging en haar leden aan 
de verkiezing deelneemt; 

b. de andere gewone leden rechtstreeks aan de verkiezing deelnemen; 
c. het gewicht van de stem van de persoon als bedoeld in lid 1 onder a, wordt bepaald door het 

aantal leden van de vereniging vermeerderd met één stem voor de vereniging. Een lid als 
bedoeld in lid 1 onder b, brengt één stem uit. Artikel 17 lid 4 van dit reglement is van 
overeenkomstige toepassing. 

  
9. De kandidaat op wie het hoogste aantal stemmen is uitgebracht wordt gekozen in de ledenraad 

amateurvoetbal. Kan op deze wijze geen verkiezing plaatsvinden, omdat op twee of meer 
kandidaten hetzelfde aantal stemmen is uitgebracht, dan beslist het lot. De directeur-bestuurder 
amateurvoetbal stelt de uitslag van de verkiezingen vast. 

 
10. Bij reguliere verkiezingen wegens periodiek aftreden treedt de gekozene in functie op 1 januari 

volgend op zijn verkiezing. Bij een tussentijdse verkiezing treedt de gekozene de dag na de 
verkiezing in functie. Bij tussentijdse verkiezingen treedt hij of zij af op het tijdstip waarop de 
voorganger zou zijn afgetreden. 

 
11. De uitverkiezingsbrief wordt gestuurd uit naam van het bestuur amateurvoetbal 


